Der NLP-Practitioner Plus

Intensiv-Ausbildung mit zwei Trainern @

Terminlich sind mehrere Losungen denkbar:

14 Tage am Stiick,

2 x eine Woche,

4 x von Donnerstag bis Sonntag oder

5 x von Freitag bis Sonntag,

sodass wir insgesamt ungefahr auf die gleiche Anzahl Ausbildungsstunden
kommen um neben den Inhalten des zertifizierten NLP-Practitioners auch das
zusétzliche PLUS ,,Einfihrung in das Systemische Coaching® vermitteln zu
konnen.

Gerne kénnen Sie mit uns Kontakt aufnehmen und uns lhre Praferenzen
mitteilen. Die Entscheidung soll dann bis Ende Marz fallen.

Unser besonderer Schwerpunkt liegt neben der reinen
Wissensvermittlung in der praktischen Anwendung
und Integration.

Veranstaltungsort:

Ein optimiertes Passivhaus, das mehr Energie produziert als

verbraucht. Information bei Interesse moglich!
Bei der Buchung lhrer Unterkunft sind wir Ihnen gern behilflich.

Wir befinden uns in unmittelbarer Néhe eines wunderschénen
Naherholungsgebietes; evtl. Laufschuhe, Badesachen etc. mitbringen.

Unsere NLP-Practitioner-Ausbildung ist als Weiterbildung anerkannt und
damit fUr viele Berufsgruppen steuerlich absetzbar. Lassen Sie sich beraten!

Né&here Informationen, Preise, Frihbucherrabatt und Sonderpreise flr Paare:
www.newlinecoaching.de, info@newlinecoaching.de

Zuschusse und Fordermoglichkeiten unter:

http://www.bildungspraemie.info/ _media/Stiftung Warentest Weiterbildungfinanzieren.pdf
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So kdnnen Sie personlich durch NLP profitieren —
im Beruf und im Privatleben:

Klare Kommunikation statt halbherziger Kompromisse; authentisches, klares
Selbstbild; charismatische Personlichkeit; geschérfte Sinnesaufmerksamkeit; erhéhte
Flexibilitat; Uberzeugungskraft durch natirliche Autoritat; Prasenz im Alltag, im
Beruf und bei Présentationen; erfullte und erfiillende Beziehungen; fortwahrende
Personlichkeitsentwicklung; Erreichen personlicher Ziele u.v.m.

NLP

NLP ist ein Modell menschlichen Lernens und menschlicher Kommunikation.

NLP analysiert wie Personen und Gruppen Bestleistungen erreicht haben.
Durch Beobachtung dieser exzellenten Leistung werden Modelle erstellt und
weiterentwickelt, die von jedem anderen Menschen nachvollzogen werden kénnen.

NLP beschreibt die Struktur unserer subjektiven Wahrnehmungen und unsere
Kommunikation mit uns selbst und mit unserer Umwelt.

NLP ist die Abkiirzung fir:

Neuro steht fiir die neurophysiologischen Abldufe und Lernprozesse, die durch sich
standig neu bildende neuronale Verknupfungen im Gehirn entstehen.

Linguistisch steht fiir den besténdigen Einfluss des gesprochenen und gedachten
Wortes auf unsere Wahrnehmung, unser Denken, unsere Gefiihle und Emotionen.

Programmieren bedeutet in diesem Zusammenhang die Mdglichkeit, durch
bewusste Veranderung von Sprachmustern und unbewussten Befehlen,
Wahrnehmung, Denkprozesse und Emotionen zu verandern um die eigenen Ziele zu
erreichen.

PLUS

Einflhrung in den I6sungsorientierten Ansatz des Systemischen Coachings

Die Grundlagen der Systemischen Sichtweise basieren auf der Arbeit von

Gregory Bateson, Virginia Satir und Paul Wazlawick und sind geprégt von

der l6sungsorientierten Gesprachsfiihrung von Steve de Shazer.

Der historisch aus der Familientherapie entwickelte Ansatz sieht das familidre
System bzw. das organisatorische System eines Unternehmens als Ressource,

auf dem aufbauend das einzelne Mitglied sowohl seine Fahigkeiten und Starken
entwickelt - aber auch Verhaltensstorungen entwickeln kann.

Zeigt ein Mitglied einer Gruppe Verhaltensauffalligkeiten, so wird der Betreffende
als Symptomtréager flir das Gesamtsystem betrachtet. Dies kann sich beispielsweise
in typischen privaten Konflikten mit dem Partner oder in immer wiederkehrenden
Mustern mit Kunden oder Kollegen zeigen. Diese Muster zu erkennen und 16sungs-
orientiert zu durchbrechen ist das Ziel des Systemischen Coachings.

Die urspriinglichen Grundbausteine des Modells von NLP entstanden aus der
intensiven Beschéftigung mit der Gestalttherapie von Dr. Fritz Pearls, der
Familientherapie nach Virginia Satir und der Hypnosetherapie von Milton Erickson.

Neben den Vorannahmen des NLP und den NLP-Formaten lernen Sie die
Meta-Programme kennen und tben, tben, tben ....
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